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ACTA DE LA SEGUNDA SESION DEL COMITE INTERNO DE
MEJORA REGULATORIA DE LA DIRECCION
DEL INSTITUTO DE LA MUJER Y SALUD INTEGRAL

En el Municipio de Malinalco, Estado de México, siendo las 11:00 hrs del dia 06 de
Abril del afio 2019, se reunieron en el salén de Cabildo, con Domicilio ubicado en et
bien inmuebie que ocupa en el Palacio Municipal vy habilitado como Recinto Oficial
para celebrar la sesion, previo citatorio a las ciudadanas que integran el Comité
interno de Mejora Regulatoria, la C. Leticia Acuitiapa Jacinto, Directora del Instituto
de la Mujer y Salud Integral, la Lic. Laura Sanchez Hemandez, Coordinadora
Municipal de la Comision Estatal de Mejora Regulatoria, la C. Anayeli Guadarrama
Millan, Secretaria Del Instituto De La Mujer Y Salud Integral y Enlace de Mejora
Regulatoria del Area, la C. Marina Sanchez Villena, Auxiliar Administrativo.

PRIMERO. En uso de la palabra la Directora del Instituto de la Mujer y Salud integral
procedio a desahogar el punto del orden del dia relativo a la bienvenida a la sesion.
Acto posterior, manifesté que en términos de lo dispuesto por el Articulo 29.- El

comité Interno sesionara por lo menos 4 veces al afo, con al menos 40 dias
naturales de anticipacion a aquel en que tenga lugar las sesiones ordinarias del
consejo, y podra reunirse cuantas veces el coordinador de Mejora Regulatoria
considere necesario para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Se reinen con la finalidad de celebrar la Segunda Sesién para la aprobacion del

AVANCE DEL 15 % DEL PRIMER TRIMESTRE DEL PROGRAMA ANUAL de

Mejora Regulatoria.

SEGUNDO. Acto continuo, informo a los presentes gue el siguiente punto del orden
a tratar, era refativo al pase de lista dé asistencia y declaracion de quorum y, porlo
que, habiéndose dispuesto en la entrada del recinto la lista de asistencia de las
ciudadanas que integran el comité internc de mejora regulatoria de la direccion del >
instituto de fa mujer y salud integral, presentes: ia C. Leficia Acuitiapa Jacinto,
Directora del Instituto de la Mujer y Saiud Integral, a Lic. Laura Sanchez Hernandez,
Coordinadora Municipal de la Comision Estatal de Mejora Regulatoria, la C. Anayeli

Guadarrama Millan, Secretaria Del Instituto De La Mujer Y Salud Integral y Enlace
de Mejora Regulatoria del Area, la C. Marina Sanchez Villena, Auxiliar EE’
Administrativo, por lo que existia quorum para sesionar. :

TERCERO. Asimismo ia C. Anayeli Guadarrama Millan secretaria Del Instituto De
La Mujer Y Salud Integral v Enlace de Mejora Regulatoria del Area, informo que el
siguiente punto del orden del dia, era relativo a la lectura y aprobacion del orden del
dia, consiste en:
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ORDEN DEL DIiA

1. Lista y firma de asistencia.
2. Declaracién del Quérum Legal.
3. Aprobacion de los siguientes puntos.
AVANCE DEL 15 % DEL PRIMER TRIMESTRE DEL. PROGRAMA ANUAL
4. Asuntos Generales.
5. Clausura de la Sesion.
DESHACGO DEL ORDEN DEL DIA

CUARTO. Por lo que en uso de la palabra la Directora del Instituto de la Mujer y
Salud Integral, solicito a la enlace someter a consideracion del cabildo el punto
propuesto en continuidad, la enlace procedid a someter a la consideracién del orden
del dia propuesto, por lo gue les pregunto los que se encontraban por su afirmativa
se sirvieran manifestarlo levantando la mano el cual fue aprobado en sus términos
por unanimidaci. '

CINCO. La C. Anayeli Guadarrama Millan, Secretaria del Inslituto de la Mujer vy
Salud Integral, dando cumplimiento al acuerdo fomado a la segunda sesidén de
Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Direccion del instituto de la mujer y Salud
integral, sede la palabra a la C. Leticia Acuitlapa Jacinto, Directora del Instituto de
la Mujer y Salud integral para que exponga el tema AVANCE DEL 15 % DEL
PRIMER TRIMESTRE DEL PROGRAMA ANUAL solicitando al enlace continuar
con el siguiente punto a tratar.

SEXTO. Una vez a lo anterior la Directora del Instituto de la Mujer y Salud Integral
solicito al enlace para que sometiera a consideracion el punto propuesto por lo que
procedio a preguntarles los que se encontraban por su afirmativa se sirvieran
manifestarlo levantande la mano el cual fue aprobado en sus términos por
unanimidad.

SEPTIMO. Relativo a asuntos generales no hubo asunto que fratar.

OCTAVO. en uso de la palabra la Directora del Instituto de la Mujer y Salud Integral,
agradeciendo la presencia de todas las presentes y una vez leida el acta de la
sesion para la aprobacion del AVANCE DEL 15 % DEL PRIMER TRIMESTRE DEL
PROGRAMA ANUAL de Mejora Regulatoria, la firman en dos tantos lo que en ella
intervinieron para la constancia legal.
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COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA m * m

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2019 e e T
DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICC
|

FORMATO 2 RTAPA: REPORTE TRIMESTRAL DE AVANCE U”m_. PROGRAMA ANUAL
Dependencia/Descentralizado (clave y nombre): INSTITUTQO DE LA MUJER Y SALUD INTEGRAL
Responsable y/o Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: C.LETICIA ACUITLAPA JACINTO

Fecha de Elaboracion: 01 DE ABRIL 2019 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno:

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia Municipal:5 Namero de tramites prioritarios para 2019: 5

Acciones de : Avance de su
cédigo Nombre del ”:”w:_:m ylo mmmc_mn.a: Avance de su Cumplimiento anotar Acciones mmm mejora Cumplimiento Unidad Administrativa
Servicio Normativa dnicamente porcentaje m anotar linicamente Responsable
Programadas _ porcentaje
Apoyar a las
mujeres que
quieran realizar
CANALIZACION DE los tramites de
MUJERES PARA divorcio, um“:mmoz
TRAMITES DE m__:,_m_.#_o_m_ . INSTITUTO DE LA
DIMSI/00 DIVORCIO, N/A 5 guardia y i 5 MUJER Y SALUD
112018 GUARDIAY custodia, sacando
CUSTODIA, Y su cita y que INTEGRAL
PENSION acuda ya con la
ALIMENTICIA documentacion
correspondiente
para el tramite
pertinente. .
Nombre y Cargo de quien lo Elaboro Nombre y cargo del Titular
de la Dependencia Municipal i¢
—=% ! 7 \\ . s
C.Anayeli Guadarrama Millan C. Letifapguitlapa Jacinto LiC. r&wm‘wr:mw Hernandez
Secrefana del Instituto de la Mujer y Salud Swmmﬁm_nm A nﬁwdﬂwmuom .EmﬂE @EEQ y Salud Integral Coordinadora General de Mejora Regulatoria
MALINALCO
, 2019 « 2021
INSTITUTO DE LA MUJER

Y SALUD INTEGRAL
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X . I . DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICC

FORMATO 2 RTAPA: REPORTE TRIMESTRAL DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL
_
Dependencia/Descentralizado (clave y nombre): INSTITUTO DE LA MUJER Y SALUD _z._.mmm\»_.
Responsable y/o Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: C.LETICIA ACUITLAPA L>Qz._‘0

_
Fecha de Elaboracion: 01 DE ABRIL 2019 Fecha de Aprobacion en el Comité Intemno: _

Total de trdmites y/o servicios de la Dependencia Municipal: § NUmero de tramites prioritarios Lmﬂm 2019: 5

Acciones de Avance de su i Avancedesu .
Sdi Nombre del Tramite ylo Regulacion Cumplimiento anotar . d - Cumplimiento Unidad Administrativa
codigo Servicio Normativa dnicamente Acciones de melors anotar dnicamente Responsable
Programadas porcentaje _ porcentaje
|
SOLICITAR LA _
ASISTENCIA DEL
DIMSI/00 ASESORIAS N/A 5 AL CONSEJO DOS DIAS A 5 MUJER Y SALUD
212018 JURIDICAS LA SEMANA PARA QUE INTEGRAL
LAS Y LOS INTERESADOS
TENGAN UN CONTACTO
PRONTQ Y DIRECTO.
Nombre y Cargo de quien lo Elaboro Nombre y cargo del Titular " Nombre y firma del Coordinador Gengral Municipal
de la Dependencia Municipal de Mejora Regulatoria
C.Anayeli Guadarrama Millan . Leticia Acuitlapa Jacinto “ LIC. Sanchez Hernandez
Secretaria del Insfitute de Ia Mujer y Salud Integral Directora del Insgtituto de la Mujer y Salud Integral Coordinaéitra Om:mwm_ de Mejora Regulatoria
L

EPEZPFOO
2019 = 2021

INSTITUTO DE LA MUJER
Y SALUD INTEGRAL



COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRANMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 201¢

DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICC

FORMATO 2 RTAPA: REPORTE TRIMESTRAL DE AVANCE Q_m_. PROGRAMA ANUAL

Dependencia/Descentralizado (clave y nombre): INSTITUTO DE LA MUJER Y SALUD INTEGRAL
Responsable y/o Enlace de Mejora Regulatoria de la Dependencia: C.LETICIA ACUITLAPA JACINTO

Fecha de Elaboracion: 01 DE ABRIL 2018 Fecha de Aprobacidn en el Comité Interno: !

Total de trémites yfo servicios de la Dependencia Municipal: 5

%

REEMTOED FIRMIEE. AOSNTSTDE FIERTES.

Numero de tramites prioritarios para 2019: 5

Acciones de

Avance de su |

Avance de su

- Nombre del Tramite ylo Regulacién Cumplimiento anotar . | Cumplimiento Unidad Administrativa
codigo Servicio Normativa Unicamente porcentaje Acciones de Em*o_.m angtar Gnicamente Responsable
Programadas _ porcentaje
OTORGAR O@mmmo
ELECTRONICO ! DEL
INSTITUTO A’ LAS
INSTITUCIONES, Y
PLATICAS DEMAS SECTORES \
DiMSI/00 INFORMATIVAS Y N/A INTERSADOS, ' PARA 3 _U___WHM._MHOMW__:WCF%

3/2019 DE 3 QUE POR ESTEMEDIO

CONCIENTIZACION HAGAN LLEGAR INTEGRAL

OFICIO DE SOLICITUD
PARA LA IMPARTICION
DE PLATICAS

Nombre y Cargo de quien lo Elaboro

/.

== e

C.Anayeli Guadarrama Millan
Secretaria del Instituto de la Mujer y Salud Integral

Nombre y cargo del Titular
de la Dependengia Municipal

Bﬁ%&mum Jacinto

LIC. V%mwosﬁ Hernandez

Coordinadora General de Mejora Regulateria

H. AYUNTAMIENTO J//
MALINALCO
2019« 2021

Directora del Instituto de la Mujer y Salud [ntegral

%o,
SU2%
0% /

INSTITUTO DE LA MUJER

Y SALUD INTEGRAL




COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2018
DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES DEL ESTADO DE MEXICO
_

FORMATO 2 RTAPA: REPORTE TRIMESTRAL DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL

Dependencia/Descentralizado (clave y nombre): INSTITUTO DE LA MUJER Y SALUD INTEGRAL
Responsable y/o Enface de Mejora Regulatoria de la Dependencia: C.LETICIA ACUITLAPA JAC NTO

Fecha de Elaboracion: 01 DE ABRIL 2019 Fecha de Aprobacion en el Comite Interno:

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia Municipal: 5 NUmero de tramites prioritarios para 2019: 5

Acciones de Avance de su i Avance de su
cédioo Nombre del Tramite y/o Regulacton Cumplimiento anotar Acciones de meior Cumplimiento Unidad Administrativa
g Servicio Normativa dnicamente ceiones 10 ﬂm anotar Unicamente Responsable
Programadas porcentaje | porcentaje
UNA VEZ QUE | LAS
INTERESADAS HAN ACUDIDO A
SOLICITAR SU INCORPORACION
AL PROGRAMA CONTACTAR
DIECTAMENTE DESCE EL
INSTITUTO A LA _Zm.:._.CO_OZ
BECAS DE APOYO EDUCATIVA i
LA EDUCACION CORRESPONDIENTE . PARA
DIMSI/00 . w>wﬂm> _uO_m REALIZAR EL TRAMITE DE 3 INSTITUTO DE LA
N/A 3 CONSTANCIA DE INSCRIPCION MUJER Y SALUD
412019 MADRES JOVENES DESDE EL INSTITUTO. ¢ INTEGRAL
O JOVENES |
EMBARAZADAS GESTIONAR QUE UNA VEZ
CONTANDQ CON EL .
EXPEDINETE COMPLETO
ENVIARLO AL Dmﬁ>m._.>_<_mz.ﬂo
VIA CORREC ELECTRONICO
PARA INICIAR CON EL TRAMITE
CORRESPONDIENTE.
|
Nambre y Cargo de quien io Elaboro Nombre y cargo del Titular Nombre y firma det Coordinador Gener nicipal
de la Deper e.m:om\_. unicipal de Mejora Regulatoria
= . AYUNTAMIEN] Xﬂ
C.Anayeli Guadarrama Miillan MALINALCEC. . pa Jacinto LfE. Laura Sgnchez Hermandez
Secretaria del Instituto de la Mujer y Salud Integral b, » . DitEEE : a Mujer y Salud integral Coordinadora General de Mejora Regulatotia
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WSTITUTO DE LA MUJER |
Y SALUD INTEGRAL



